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RESUMEN:

Objetivo General: Determinar la incidencia de alteraciones nutricionales (sobrepeso
y obesidad), entre los trabajadores que se someten a examenes periodicos laborales
en la IPS Prevenir S.0. de Cucuta durante el periodo comprendido entre enero y
marzo del 2020. Objetivos especificos: Caracterizar la poblacién estudiada en
funcion de variables claves como sexo, seccién laboral y rango de edad. Ademas, se
evalué la magnitud de la obesidad y el sobrepeso. Metodologia: Investigacion
descriptiva, donde se recopilaron datos demograficos y de salud de los participantes
bajo técnicas e instrumentos especificos para la evaluacién antropométrica y analisis
estadistico para determinacion de la incidencia de sobrepeso y obesidad en la
poblacion estudiada. Resultados: El estudio conté con una poblacién de 884
trabajadores, determinando un total por antropometria de 339 personas con
sobrepeso y 115 con obesidad. De acuerdo con las variables, se encontraron los
siguientes reportes con sobrepeso y obesidad, en género: el grupo masculino 341y
femenino 113; en seccion laboral, operativos 319 y administrativo 135 y en rango de
edad: juventud 50, adultez 395 y vejez 9, indicandonos que la tasa de incidencia de

sobrepeso y obesidad en la IPS Prevenir S.O. de Cucuta Norte de Santander es de 1
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trabajador con sobrepeso u obesidad por cada 2 trabajadores. Conclusién: Segun el
IMC, las personas que estén en una seccion laboral, como administrativos u
operarios, son igualmente propensas a tener obesidad. Aun asi, también es de notar
gue, sin importar la seccién laboral, también se puede estar en un rango de IMC de
normal. De acuerdo con la tasa de incidencia de sobrepeso y obesidad, se pudo
observar que se requiere un plan de promocion y prevencion para potencializar la
salud de los trabajadores de la IPS Prevenir S.O. de Cucuta Norte de Santander,

mejorando su productividad.
PALABRAS CLAVE: Incidencia, obesidad, sobrepeso, salud laboral.

ABSTRACT

General Objective: Determine the incidence of nutritional disorders (overweight and
obesity) among workers who undergo periodic work examinations at the IPS Prevent
S.0O. of Cucuta during the period between January and March 2020. Specific
objectives: Characterize the population studied based on key variables such as sex,
labor section and age range. In addition, the magnitude of obesity and overweight was
evaluated. Methodology: Descriptive research, where demographic and health data
of the participants were collected using specific techniques and instruments for
anthropometric evaluation and statistical analysis to determine the incidence of
overweight and obesity in the studied population. Results: The study had a population
of 884 workers, determining a total by anthropometry of 339 overweight people and
115 obese. According to the variables, the following reports were found with
overweight and obesity, in gender: the male group 341 and female 113; in labor
section, operational 319 and administrative 135 and in age range: youth 50, adulthood
395 and old age 9. Indicating that the incidence rate of overweight and obesity in the
IPS Prevent S.O. of Cucuta Norte de Santander is 1 overweight or obese worker for
every 2 workers. Conclusion: According to BMI, people who are in a job section, such
as administrators or workers, are equally likely to have obesity. Even so, it is also
worth noting that, regardless of the job section, one can also be in a normal BMI range.
According to the incidence rate of overweight and obesity, it was observed that a
promotion and prevention plan is required to enhance the health of the workers of the

IPS Prevent S.O. of Cucuta Norte de Santander, improving its productivity.
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INTRODUCCION

Segun la OMS, la obesidad y el
sobrepeso se definen como una
acumulacion anormal o excesiva de
grasa que puede ser perjudicial para la
salud; a causa de una ingesta de
alimentos no balanceados, ya sea por
descuido o por falta de importancia por
parte de las personas para mantener
su balance corporal, causando
sobrepeso, llegando a la obesidad y
posteriormente a enfermedades
cronicas como hipertension arterial

(HTA), diabetes (DM), entre otras.

La obesidad y el sobrepeso, segun la
OMS (2020), se identifica realizando el
IMC (indice de masa corporal), que es
un indicador simple de la relacion entre
el peso y la talla, que se calcula
dividiendo el peso de una persona en
kilos por el cuadrado de su talla en
metros (kg/m?). En adultos, la medida
estandar se da de la siguiente manera,
tanto para hombres como para
mujeres: sobrepeso: IMC igual o
superior a 25, obesidad: IMC igual o
superior a 30.

“La Organizacion Mundial de la Salud

(OMS) afirma que una nutricién

adecuada puede elevar la
productividad de los empleados hasta
un 20%, ya que una persona bien
alimentada tiene mas oportunidades
de trabajar mejor, de lograr un mayor
rendimiento laboral por un adecuado
aporte de energia y nutrientes; mayor
bienestar fisico y mental y mejorar la
productividad al reducir el ausentismo
por enfermedades relacionada con la

alimentacion.” Torres E. et al (2016).

El sobrepeso (SP) y la obesidad (OB)
son considerados actualmente un
problema de salud publica. Segun
Manzano E. & Hernandez E. (2016) a
nivel mundial la “Organizacion Mundial
de la Salud (OMS) la ha denominado
como “epidemia del siglo XXI”. En un
andlisis epidemioldgico reciente en
México, se revel6 que las ECNT
(enfermedades cronicas no
transmisibles) causaron 75% del total
de las muertes y 68% de los afios de
vida potencialmente perdidos. La
obesidad y el sobrepeso son trastornos
metabdlicos y nutricionales de serias
consecuencias para la salud.” Por otra
parte, en el Instituto Mexicano del
Seguro Social realiz6 un estudio en

Guanajuato, el cual revel6 que el 66 %

Como citar este articulo: Rodriguez-Riveros José, Cordero-Torres Keilla . Incidencia de
sobrepeso y obesidad de los trabajadores que se realizan examen periédico laboral en la IPS
PREVENIR S.O. de Cucuta. Revista Ciencias Basicas en Salud. 2024,2 (1):54-63, ISSN

2981-5800.



REVISTA CIENCIAS BASICAS EN SALUD, 2(1): 54-63. MARZO 2024, ISSN 2981-5800

de los trabajadores tuvo sobrepeso u
obesidad, con mayor incidencia en
personal de enfermeria y hombres.
Zumbardo L. et al (2016).

En el presente articulo se recopila
informacion referente a la incidencia de
la obesidad y sobrepeso en la
poblacién trabajadora que asiste a la
IPS, en donde se daréd a conocer cual
es la poblacién que, segun su IMC
(indice de masa corporal) presenta

dichas condiciones.

Desde luego, al comprender que la
obesidad y el sobrepeso varian segun
la edad, el género, el tipo de trabajo y
otros factores que son representados
ampliamente en este apartado, se
puede decir que las variables para
tener en cuenta ya fueron incluidas en
el periodo de tiempo estipulado, ya
gue, al ser incidencia, las variables ya

sucedieron.

Como principal medida se toma la
cantidad de poblacién que se pretende
analizar, siendo esta la contemplada en
‘personas que tengan sobrepeso y
obesidad, que se realicen un examen
periodico laboral en la IPS Prevenir”,
dando una caracterizacion desde un
estudio observacional descriptivo de

tipo transversal, que permitio enfocar el

ponderado final, logrando realizar
comparaciones y poder obtener una
conclusién sobre la seccion de trabajo,
géneros y edades en las que es mas
comun y evidente el sobrepeso y
obesidad en la IPS Prevenir de Cucuta
en los 3 primeros meses del afio 2020.
Ademas, teniendo en cuenta que en la
basqueda de informacion no se
hallaron registros publicados de
sobrepeso y obesidad que se
presenten en el municipio de Culcuta y
que debido a la falta de informacion con
respecto a dichas condiciones y la
caracterizacion de la misma, en esta
ciudad no se han podido implementar
politicas claras para generar planes de
accion en cuanto a la promocion de la
salud del trabajador y prevencion del
sobrepeso y la obesidad, lo que
justiica el desarrollo de esta

investigacion  porque  proporciona
informacion suficiente para la posible
creacion e implementacion de los

mismos.
METODOLOGIA

Estudio observacional descriptivo de
tipo transversal con informacién sobre
los examenes laborales que realizé la
IPS en los meses de enero a marzo de
2020; la poblacién seleccionada fue de

884 que realiz6 el examen laboral
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periodico en la IPS Prevenir S.0O., en
donde su IMC presentd sobrepeso u
obesidad, sin tener en cuenta
patologias existentes; teniendo como
criterios de exclusion los menores de
18 afios y los trabajadores que se
realizaron exadmenes laborales de

ingreso y retiro.

RESULTADOS En este estudio sobre
la observaciéon cuantitativa de la

poblacién, con respecto al indice de

masa corporal versus el sexo, arrojo
como resultado, que el grupo de mayor
frecuencia present6 en los de IMC
normal con 322 y 95 casos para el sexo

y
respectivamente. En segundo lugar, en

masculino femenino

ambos sexos fue el grupo de la
poblacién con sobrepeso con 269 en
masculino y 77 en femenino vy
posteriormente estad el grupo de
obesidad con 79 para masculino y 36

para femenino. Ver imagen No.1.
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Imagen No.1. Relacién indice de masa corporal con sexo.

De

comparativo entre el IMC y la seccion

igual manera se hace un
laboral, destacando que la poblacién
gue pertenecen a secciones laborales
operativas son de un rango de
normalidad de 302 casos, mientras que
la poblacién administrativa son 115

casos; el grupo que corresponde al

sobrepeso son de 242 y 97 casos de

y
respectivamente, en cuanto al rango de

operativo administrativo

obesidad se encuentran 77 en la
poblacion operativa y 38 en la seccion
administrativa del total de la poblacion,
para finalizar se habla de la poblacién

en el grupo de delgadez que esta
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conformado por 10 casos de poblacién
operatva y 3 de la poblacién

administrativa. Ver imagen No.2.
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Imagen No.2. Relacién indice de masa corporal con seccion laboral.

Al considerar el IMC en relacion con la
edad, se enfatiza que el rango de IMC
normal es el que predomina con 315
casos en poblacion adulta, 93
pertenecientes al rango de juventud, y
9 casos pertenecientes al rango de
vejez, como segunda instancia se
puede observar que esta el sobrepeso

con 292 casos en adultez, 42 en

juventud y 5 casos en rango de vejez,
posteriormente se encuentra el rango
de obesidad, correspondiente a los 103
casos en adultez, 8 en juventud y 4 en
vejez, por ultimo se encuentra el rango
de delgadez con 8, 5 y 0 casos con
adultez, juventud y vejez

respectivamente. Ver imagen No.3.
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Imagen No.3. Relacién indice de masa corporal con edad.

El estudio de los resultados, de la
informacion recolectada en la revision
es de 884 casos en los meses de enero
a marzo de 2020, nos indica una
totalidad de 454

enfermos, por ende, la tasa de

trabajadores

incidencia de sobrepeso y obesidad en
la IPS Prevenir S.O. de Cucuta Norte
de Santander es de 1 trabajador

enfermo por cada 2 sanos.

CONCLUSIONES

Segun el IMC, las personas que estén
en una seccion laboral, como
administrativos u  operarios, son
igualmente  propensas a tener
obesidad. Aun asi, también es de notar
gue, sin importar la seccién laboral,
también se puede estar en un rango de

IMC normal.

En el andlisis, se observd que la
mayoria de la poblacion es de sexo
masculino con 672, y el femenino es de
212, lo que no nos permitié constatar
gué sexo es mas propenso a tener
sobrepeso y obesidad, ya que las
muestras no son equiparables una con

la otra.

De acuerdo con la tasa de incidencia de
sobrepeso y obesidad, se puede
observar que se requiere un plan de
promocion y  prevencion  para
potencializar la salud de los
trabajadores de la IPS Prevenir S.0. de
Cucuta Norte de Santander, mejorando

su productividad.

Desde una perspectiva analitica, se
evidencia que, en el contraste de IMC
vs. la edad, la gran mayoria con
obesidad y sobrepeso pertenecen al

rango de adultez.

De acuerdo con la totalidad de la
poblacion, segun el indice de masa
corporal, sin importar las variables del
sexo, seccion laboral o la edad, se
evidenci6 que la mayoria serian

pertenecientes a una poblacion normal.
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